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VUCA-Kompetenzen fur die Arbeit 4.0
Selbstwirksamkeit starken

Die digitalisiert vorangetriebene Arbeitsverdichtung, stetige Informationstberflutung, gestiegene Leis-
tungsanforderungen an den Mitarbeitenden, ein ,Schneller, Héher, Weiter..."” stellen grol3e Herausforde-
rungen fUr jeden Einzelnen dar.

Unsere Arbeitswelt ist gekennzeichnet von den VUCA-Faktoren. VUCA steht fur Volatilitat, Unberechenbar-
keit, Komplexitat und Ambiguitat (Vieldeutigkeit). Von vielen Mitarbeitenden wird verlangt, damit professi-
onell und selbststandig umzugehen und damit resilienter zu werden.

Die 7 essenziellen Kompetenzen (Kompetenz zur persénlichen Weiterentwicklung und Veranderungsbe-
reitschaft, Handlungskompetenz, Fehlersouveranitat & Losungsorientierung, Kommunikationskompetenz,
Konfliktkompetenz, Verantwortung, Kooperationskompetenz) dazu kann man sich aneignen und gezielt
weiterentwickeln. Damit Sie selbstwirksam fit fur die Arbeitswelt 4.0 sind.

DER NUTZEN FUR ZIEL

DIE TEILNEHMERINNEN Mitarbeitende lernen die 7 essenziellen Skills fur die
Arbeitswelt 4.0 praktisch kennen, entwickeln ausgehend
von der individuellen Stdrken-Schwéachen-Analyse einen
personlichen Entwicklungsplan, schépfen eigene Poten-
ziale aus und gehen gestarkt mit vielfaltigen Angeboten
und Impulsen die ersten Schritte auf dem persdnlichen
Weg in die neue Arbeitswelt.

= fundiertes Wissen zu den essenziellen Skills
der neuen Arbeitswelt

= neue Fertigkeiten, wie sie mit den Heraus-
forderungen selbstwirksam umgehen kdnnen

= durch Fokus und konsequente
Ausrichtung fit fUr die Zukunft sein
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